WNIOSEK
o dofinansowanie pracodawcy kosztów kształcenia młodocianego pracownika


Pracodawca: imię i nazwisko …………………………………………………………………
		nazwa zakładu …………………………………………………………………..
		adres siedziby ………………………………………………………………......
		NIP (osoba fizyczna) ……………………………………………………………
		KRS (osoby prawne) …………………………………………………………....
		Tel ……………………………………………………………………………….
Pracownik młodociany ………………………………………………………………………..
                                           imię i nazwisko, data i miejsce urodzenia

                               ………………………………………………………………………………………………......
                               adres zamieszkania

Nauka zawodu………………………………………… cykl kształcenia:     24 miesiące
									               36 miesięcy
Przyuczenie do wykonywania określonej pracy: okres kształcenia: 3miesiące….\ile miesięcy

Okres szkolenia pracownika młodocianego ………………………………………………….
                                                                                                              od-do
to jest …….. pełnych miesięcy do ukończenia nauki zawodu

Nazwa/y dokumentów potwierdzających uprawnienia do prowadzenia przygotowania zawodowego młodocianych (poświadczone kopie w załączeniu):

a)…………………………………………………………………………………………...........
b)………………………………………………………………………………………………...
c)…………………………………………………………………………………………………

Umowa/y o pracę z młodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego (poświadczone kopie w załączeniu):

a)………………………………………………………………………………………………...
b)………………………………………………………………………………………………...
c)…………………………………………………………………………………………………

Świadectwo czeladnicze potwierdzające, że młodociany pracownik ukończył naukę zawodu i zdał egzamin (poświadczona kopia w załączeniu):
oraz
1. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis
2. oświadczenia o pomocy de minimis, otrzymane w roku, w którym pracodawca ubiega się o pomoc oraz w ciągu 2 poprzedzających go lat, albo oświadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,
3. oświadczenie o sporządzaniu bądź nie sprawozdań finansowanych zgodnie z przepisami o rachunkowości.

Prawdziwość powyższych informacji potwierdzam własnoręcznym podpisem:

Data…………………………………             Podpis pracodawcy……………………………

Podstawa prawna: art. 70b ust.1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty 
(Dz. U. z 2004 Nr 256, poz.2572 z późn. zm.)
                                                                      
